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 عقد إجتماع طاريءقد تم   -هـ 1441 صفر 14الموافق  -م 2019/  10/  13الأحد  : إن في يوم 
( 1وضع الجمعية المالي المتعثر للوقف الخيري وحساب رقم )لأعضاء مجلس الإدارة وذلك لمناقشة 

للجمعية والذي يدعم الرواتب والأنشطة حيث تواجه الجمعية تعثرات مالية في دفع مستحقات الدفعتين 

ثلاثة ملايين  –ريال  3400000الأخيريتين لشركة سالم بالحمر للمقاولات العامة المحدودة والتي تبلغ )
 ( ونظراً لعدم وجود رصيد متوفر لدفع تلك المستحقات بالرغم من إكتمال بناء الوقف وأربعمائة ألف ريال

( دفعات في وقتها دون تأخير ماعدا الدفعتين الأخيرتين مما جعل شركة سالم 8ولله الحمد ودفعنا ل)
ظراً بالحمر  توجه إيميل ينص على إضطرارهم لاتخاذ الاجراءات القانونية في حال تاخر الدفع . ون

لتأخر حصولنا على موافقة وزارة العمل والتنمية الإجتماعية أن نستقبل الدعم المقدم لنا من شركة )اس 

خمسة مليون ريال(  –ريال  5000000بي دي سي( اليابانية والتي بادرت مشكورة بعرض دعم وقدره )
بناءاً عليه الرفع للوزارة والذي تم  -م )مرفق نسخة( 2018مارس//19لدعم الجمعية ومشاريعها بتاريخ : 

م )مرفق نسخة( بطلب تزويدنا بموافقة 17/8/2018عن طريق مركز التنمية الإجتماعية بتاريخ : 

الوزارة على استقبال الدعم حيث أنه من المفترض ان يردنا من مكتبهم الرئيسي في اليابان ، إضافة إلى 
حيث سخرت جميع التبرعات التي تردنا للوقف  الذي يدعم الرواتب والأنشطة 1تأثر حساب الجمعية رقم 

حتى نحاول قدر الإمكان توفير المبالغ المستحقة للوقف وهذا مادعانا لعقد هذا الإجتماع الطاريء والذي 

( 1تم فيه بالإجماع إقرار المجلس على حاجة الجمعية لمبلغ الدفعتين المتأخرتين وكذلك دعم حساب رقم )
 . 

 

 ع ..هذا ما تم في الإجتما
 

 التوصيات :

 الرفع لمركز التنمية للرفع للوزارة بطلب الدعم المالي المطلوب . -1
 

 

 

 
 

 

 
 



 

 
 

 

 



 

 
 

 

 



 

 
 

 

 



 ا  ب  د     ليمتد
 الطابق الثامن، بر  برودينشيال

 ، اليابان    -    كو، طوكيو –، ناجاتا تشو، تشيودا   -  - 

 (   )    -    ( فاكس:    )    -    هاتف: 

 SPDCWWCA180319المرجع الخا  بكم:     المرجع  الخا  بنا: 

      مارس          التاريخ: 

    ئي  مجل  الادا    وا  ال سي  السيد / 

 الصناعية الخيرية بمدينة الجبيل النسائية     جمعية

 (   مسجلة بوزارة العمل والتنمية الاجتماعية برقم )

 المملكة العربية السعودية 

 المو و :  مكا ية التبر  الخير 

 السيدة/ نوال

 فيما      مارس    و   بالإشارة إلى المناقشات التي جرت فيما بيننا على مدار يومي الأربعاء والخميس الموافق 

اس بي دي يتعلق بالموضوع المذكور أعلاه بشأن التبرع الخيري الممكن عن طريق شركتنا، والتحويل المباشر من شركة 

 سي إلى جمعيتكم المحترمة. 

 ملايين ريال سعودي من شركة اس بي دي سي ليمتد، طوكيو، اليابان إلى الحساب  إن نيتنا هي عمل تحويل مباشر بقيمة 

 الرسمي المسجل لجمعيتكم المحترمة. 

 الخيرية  النسائية وه  جمعيةاسم المستفيد : 

 اسم البنك : بنك الجزيرة 

                رقم الحساب : 

 SA7760000000019361900002رقم الآيبان : 

 العملة  : ريال سعودي 

 BJAZSAJEرمز السويف  : 

 ونحن بموجب هذا ن كد على ما يلي: 

 لها  يوجد لا حين أن شركة اس بي دي سي ليمتد، طوكيو، اليابان هي شركة تستثمر في المملكة العربية السعودية في

 السعودية. العربية المملكة في دائم قانوني كيان

  لشركة الشرقية للبتروكيماويات با% من رصيد حاملي الاسهم   اس بي دي سي ليمتد، طوكيو، اليابان تمتلك

الشركة السعودية للصناعات %( من رصيد حاملي الاسهم تمتلكه   ( بالجبيل حيث أن نسبة )شركة شر )

 وتعد شركة الشر  شركة مشروع مشتر  بين المملكة العربية السعودية وبين اليابان بنسبة –)سابك( الأساسية 

  :   

 اليابان تجري الان دراسة على التبرعات الخيرية المحتملة لجمعية وه  النسائية الخيرية اس بي دي سي ليمتد ،

من خلال التحويل المباشر واعترافا بالأعمال الرائعة لجمعية وه  النسائية الخيرية والمساهمة في الجمعية 

%   بالجبيل وفي مقرها، يكون التبرع ل رض مشروع بناء الانشاءات الموجودة حاليا تح  التأسيس )اكثر من 

 من اجل اتمامها(. 

 

 
لذلك، نقدر بدرجة كبيرة إذا م سستكم الموقرة قام  باتخاذ الاجراءات اللازمة للحصول على الموافقة المطلوبة 

وتحريرها من المكاتب الحكومية ذات العلاقة بالمملكة العربية السعودية بحيث تمكن اس بي دي سي ليمتد من اتخاذ 



مليون ريال سعودي( حساب جمعية  5ريال سعودي  ) 00,005,000,0القرار النهائي بخصو  التحويل المباشر بمبلغ 

 وه  النسائية الخيرية الرسمي والمسجل في المملكة العربية السعودية. 

 

 نتطلع للحصول على تأكيد بخصو  التسوية وتحريره من المكاتب الحكومية في المملكة العربية السعودية. 

 

 وتفضلوا بقبول فائق التحية والاحترام،،، 

توقيع" "ال  

 

 هايهيكو كونيتاكي 

 المدير العام، قسم اتش أي بي اف 

 اس بي دي سي ليمتد 

 طوكيو، اليابان
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 إعادة النظر في تنفيذ مصعد الجمعية . -1
 تفعيل يوم سرطان الثدي في مبنى الجمعية . -2

 الاتفاق على موعد الإجتماع القادم بنهاية شهر اكتوبر . -3
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عضاء مجلس عقد إجتماع أقد تم   -هـ 1441 صفر 14الموافق  -م 2019/  10/  13الأحد  : إن في يوم 
 التالي :الإدارة وذلك لمناقشة 

المجلس على تأجيله  أولاً( مناقشة موضوع تركيب مصعد في مبنى الجمعية لخدمة المستفيدين بعد إتفاق

والذي تبرع بقيمته أحد رجال الخير وستقوم بتركيبه  –م 2019/  9/  24( بتاريخ : 5في اجتماعه رقم )
وصيانته الهيئة الملكية دعما منها للجمعية في موعد تم تحديده من قبل الهيئة الملكية ، وبعد تبليغهم بتأجيل 

خذ القرار النهائي بتركيبه خلال هذا الأسبوع كحد أقصى ذلك قدموا اعتذارهم عن التركيب إن لم يتم أ
حيث أنها المدة التي يسمح لهم فيها بالتعاقد مع شركة الصيانة التي يتعاملون معها خاصة ان صيانة 

مصعد ليست واردة لديهم من ضمن الأمور التي أوكلوا بها من قبل إدارة الصيانة بالهيئة الملكية . وعليه 

في تأجيل تركيبه حيث هذا التأجيل سيضطرنا لاحقاً لايجاد جهة تتولى صيانة المصعد تم إعادة النظر 
مقابل مبلغ سنوي والهيئة الملكية مشكورة تقوم بصيانة مبنانا مجانا مما يوفر علينا الكثير في التركيب 

 والصيانة الدورية للمصعد .

 أخرى مع مستشفى الجبيل العام .ثانيا( تفعيل يوم سرطان الثدي بمبنى الجمعية ومشاركة جهات 
 ثالثاً( الاتفاق على موعد الاجتماع القادم للمجلس مع نهاية شهر اكتوبر حسب رغبة المجلس .

 رابعاً(ة تم توزيع نسخ من اللائحة الأساسية للجمعية على عضوات المجلس .

البنوك وشرح الفكرة خامساً( آخر تطورات اقامة جهاز صراف آلي في مبنى الوقف حيث تم التواصل مع 
 والغرض من الانشاء وتم إرسال خطابات لهم لعرضها على إداراتهم لأخذ الموافقة منهم .

 

 هذا ما تم في الإجتماع ..
 

 

 
 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 



 
 

                 Kingdom of Saudi Arabia             المملكة العربية السعودية                        

Jubail Women Social & Charity Group       الجمعية النسائية الخيرية للخدمات الاجتماعية                                           

                         ilIndustrial Juba                الصناعية بالجبيل                               

 

                                       Tel : 03 3460841      : 03  3460841ت                                      

                                         Fax : 03 3474880      : 03   3474880ف                                          

 

                                                                  

 رقــــــم الاجتماع               
 

 

الإثنين                                                                       . الموافــــــــــــق :  فـــــــــي يــــــــــــوم  :

 م2019/ 10 /28

                                                       :1/ 3  /

 هـ 1441

غرفة الاجتماع:  مقـــر                                     6عـــدد الحاضـــــــرات: 

 الاجتمـــــاعات
 

 وذلــــــــــك لمناقشـــــــــــة جـــــــــدول الأعمــــــــــال الآتي :

 زيارة مؤسسة الملك خالد للجمعية .1

 زيارة إدارة الجمعية لمركز التنمية الإجتماعية بالدمام  .2
 الزيارة التعريفية لشركة "كيميا" . .3

 الدورات والورش التأهيلية للكادر الوظيفي . .4

 إنضمام متطوعات للعمل بالجمعية . .5
 تنفيذ مسرح الجمعية . .6

 أعمال الصيانة في قسم المعهد . .7

 أعمال الصيانة بالجمعية . .8
 فريق وهج التطوعي . .9

 لائحة الصرف للأسر المستفيدة .  .10

 م .2020مشاريع الجمعية لعام  .11
 م .2019إنهاء عقد سائقين من سائقي الجمعية مع نهاية العام   .12
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تم عقد إجتماع أعضاء مجلس الإدارة   -هـ 1441 /3/ 1الموافق  -م 2019/  10/  28إن في يوم الإثنين  : 

 وذلك لمناقشة التالي :
زيارة من قبل مؤسسة الملك خالد الخيرية للجمعية لمتابعة أثر  –م 2019/  9/  26 أولاً( تم يوم الخميس :

وتطورات قسم تنمية الموارد المالية بعد ورشة العمل التي تم التحاق موظفة القسم بها والاستفادة التي كسبها 

 القسم من تلك الورشة ومدى تأثير ذلك على مدخول الجمعية .

اء المجلس نتائج الزيارة التي قامت بها إدارة الجمعية لمركز التنمية الإجتماعية يوم ثانياّ( تم التوضيح لأعض

حيث تم توضيح وضع الجمعية المالي فيما يخص الرسوم المستحق دفعها  –م 2019/  10/  17الخميس : 

ولله الحمد تفهم  ( الخاص بالرواتب وقد تم1لشركة سالم بالحمر )دفعتين متتاليتين( وكذلك العجز في حساب رقم )

 مركز التنمية لاحتياجنا لدعم عاجل ليسهم في إكمال مسيرة الجمعية والوفاء بالتزاماتها .

ثالثاً( تم التوضيح لأعضاء المجلس بشأن الزيارة التعريفية التي قامت بها الجمعية لشركة "كيميا" يوم الأحد : 
ة رئيس الشركة وعدد من الإدارات في الشركة والتي تم من خلالها الغجتماع بسعاد –م 2019/  10/  20

والتعريف بالجمعية وخدماتها واحتياجاتها وجاءت هذه الزيارة لمد جسور التواصل فيما بين القطاعين الصناعي 

 والخيري واهمية دور القطاع الصناعي في المسؤولية الإجتماعية ودعم القطاع الخيري .

والتي  –م 2019تي التحق بها الكادر الوظيفي بالجمعية خلال عام رابعاً( تم حصر الدورات وورش العمل ال

 أسهمت بصقل الخبرات وتطوير  عمل الأقسام مما كان له الأثر الايجابي على العمل وتحقيق الأهداف المرجوة .

  خامساً( تم انضمام متطوعتين للعمل في قسم المشاريع والسكرتارية والمعهد .

المنةّ الإنتهاء من اعمال تنفيذ مسرح الجمعية والذي قامت به مشكورة إدارة المباني سادساً(  تم ولله الحمد و

 م .2019/  10/  22بالهيئة الملكية حيث إنتهى العمل به يوم الثلاثاء : 
 سابعاً( تم ولله الحمد الانتهاء من أعمال ربط الشبكات في قسم المعهد من قبل صيانة الهيئة الملكية .

كيب نظام سمارت لربط أنظمة مبنى الجمعية من كهرباء ونظام حريق بنظام الهيئة الملكية في حال ثامناً( تم تر

 حدوث أي عطل بالمبنى يتم تلقي المشكلة مباشرة لدى الهيئة الملكية لتباشر حلها .

اف تاسعاً( تم الموافقة على إضافة لجنة للجان مجلس الإدارة تحت مسمى "لجنة فريق تطوع وهج" تحت إشر

 عضو مجلس الإدارة / فاطمة كامل .

 عاشراً( تم إطلاع المجلس على لائحة الصرف الخاصة بالأسر المستفيدة وتم غعتمادها بالإجماع .

 ومناقشة خطتها وتم الموافقة عليها بالإجماع . 2020أحد عشر( تم عرض مشاريع عام 
وعدم مقدرتهما الصحية والجسدية على  –عشر( نظراً لكبر سن السائقين / شرعان الشمري و حمّاد الشمري  إثنا

القيام بمهامهما كسائقين حيث بحكم السن يعانيان مشاكل في النظر وقلة السمع والنسيان مما أثر سلباً على عملهما 

ً على مصلحة العمل والراكبين من )أطفال ودارسا ت وموظفات( تم الاجتماع بهما في محضر ولذلك حفاظا

المديرة التنفيذية وتوضيح سبب عدم التجديد للعام القادم وقد تفهم السائقين تلك الأسباب وأقراها وتم توقيعهما على 

المحضر بالعلم بذلك وعليه تقرر عدم تجديد عقدهما للعام القادم والنظر في حالتهما المعيشية لدراسة امكانية 

 عينياً ضمن الأسر المستفيدة تعاونا من الجمعية وتقديراً لهما . مساعدتهما

 ..  هذا ما تم في الإجتماع
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 الاجتمـــــاعات

 

 الأعمــــــــــال الآتي :وذلــــــــــك لمناقشـــــــــــة جـــــــــدول 

 تأجير الحضانة -1
 المخالصة مع المكتب الإستشاري الهندسي "شركة ائتلاف الجبيل الدولية" . -2

 الاجتماع مع شركة المسبار بخصوص تركيب نظام مراقبة لمبنى الوقف . -3

 توقيع عقد تركيب مصعد في مبنى الجمعية . -4
 م .2019افتتاح كسوة شتاء لعام  -5

 لمشروع كسوة الشتاء بحضور رئيس الشركة . دعم شركة سامسونج -6

 حضور ممثل من حوكمة الجمعيات )مكين( لتقييم الجمعية . -7
 زيارة مؤسسة الملك خالد الخيرية للجمعية للوقوف على أعمال قسم اللجنة الإجتماعية . -8

 إلحاق الموظفات بورش عمل تطويرية . -9

 إنهاء عقد المراسلة / هند مبارك الخالدي . -10
 السكرتيرة غادة وتحويلها لقسم حركة النقل والسائقين . إنهاء عقد -11

 كسكرتيرة إدارية بديل عن غادة النحاس . –تثبيت المتطوعة / مشاعل العمري  -12

 قبول استقالات موظفات . -13
 تدريب متدربتين في قسم المشتريات والمفاضلة بينهما لاحقاً . -14

 اتفاقية وزارة العمل مع كفاءات المعرفة .  -15

 ( كمصاريف تشغيلية من دخل المشاريع .%10احتساب نسبة )  -16
 عرض نتائج الزيارات التعريفية للجمعية مع الشركات المختلفة . -17

 مناقشة استمارات مشاريع لجنة التطوير والتدريب . -18

 مناقشة المحاضرات المقدمة من اللجنة الصحية . -19
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عضاء مجلس الإدارة عقد إجتماع أتم   -هـ 1441 /4/ 20الموافق  -م 2019/  12/  17:   الثلاثاءإن في يوم 

 التالي :وذلك لمناقشة 
الحضانة وعرضها للاستثمار الخارجي وقد تقرر إعطاء فرصة شهرين للمكتب  تم مناقشة موضوع تاجيرأولاً( 

العقاري )مصادر التنمية العقارية( لإيجاد مستثمر للحضانة وإلا سيتم عرضها على إحدى السيدات التي تقدمت 

 بطلب استثمار الحضانة .

وع الوقف الخيري "شركة إئتلاف المخالصة المالية والإدارية مع المكتب الهندسي المشرف على مشرثانياّ( 

ألف ريال( واستلمنا منهم  132الجبيل الدولية" حيث تم تسليمهم كافة المبالغ المستحقة علينا وهي مبلغ وقدره )

 كافة المستندات والمخططات الورقية وسيد ي الأوتوكاد .

ة والداتا في المجمعات تم الاجتماع مع شركة المسبار وهي شركة متخصصة بتركيب انظمة المراقبثالثاً( 

والعمائر السكنية والتجارية وتم استلامنا لعرض تسعيرة المواد المطلوبة لتركيب نظام المراقبة في مبنى الوقف 
 ( تسعيرات أخرى من جهات مختلفة .4الخيري وبانتظار استلام عدد )

( وهي %50الدفعة الأولى بنسبة ) تم توقيع عقد تركيب مصعد للجمعية من قبل شركة "     " وقد تم دفعرابعاً( 

 ( .%5( وعند الانتهاء من التركيب )%45ألف ريال( وعند وصول المصعد يتم دفع نسبة ) 57مبلغ وقدره )

ً في مبنى  –م 2019/  11/  20تم ولله الحمد افتتاح مشروع كسوة عيد وذلك يوم الإربعاء : خامساً(  صباحا

 20والداعمين : شركة المتقدمة ) –ألف ريال( 125كيميا بمبلغ وقدره )الجمعية بحضور الراعي الرسمي / شركة 

  ألف ريال( . 20ألف ريال( / شركة شيفرون ) 50ألف ريال( / شركة ساتروب )

حضور ممثلي شركة سامسونج وعلى رأسهم رئيس الشركة حيث  –م 26/12/2019تم يوم الثلاثاء : سادساً(  

 تاء قاموا بتوزيعه بأنفسهم على الأسر المستحقة .قدموا دعما عينياً لمشروع كسوة ش
زيارة ممثل عن حوكمة الجمعيات )مكين( لتقييم الجمعية وتم تزويده  –م 2019/  11/  5تم يوم الثلاثاء : سابعاً( 

 بكامل المتطلبات والمستندات التي تطلبها التقييم .

ن مؤسسة الملك خالد الخيرية لقسم اللجنة الإجتماعية زيارة ممثل ع –م 2019/  12/  9تمت يوم الإثنين : ثامناً( 

بالجمعية وتم تبادل الخبرات وتبادل وجهات النظر في طريقة تطوير الخدمات المقدمة من قبل القسم إضافة 

 للوقوف على قياس أثر ورشة عمل تنمية الموارد المالية مع قسم تنمية الموارد بالجمعية .

ة بدورات وورش عمل تطويرية مختلفة نظمتها وزارة العمل والتنمية الإجتماعية إلحاق موظفات الجمعيتاسعاً( 

 بالتعاون مع أكاديمية الفوزان )قسم اللجنة الإجتماعية / قسم المشاريع / قسم تنمية الموارد المالية ( .
م وتسليمها كافة 2019إنهاء عقد المراسلة / هند مبارك الخالدي )أم عبدالله( مع نهاية شهر ديسمبر عاشراً( 

 حقوقها وذلك لإغلاق قسم الحضانة وعدم الإحتياج .

كمشرفة  –م 2020كسكرتيرة إدارية وتجديد عقدها مع بداية  –إنهاء عقد الموظفة / غادة النحاس أحد عشر( 

 لعدم كفاءتها كسكرتيرة . حركة النقل والسائقين(

كسكرتيرة إدارية بديلاً عن السكرتيرة /   -تثبيت المتطوعة في قسم السكرتارية / مشاعل العمري إثنا عشر( 

 م .2020/  1/  1إعتباراً من :  –غادة النحاس 

 

 
 

 

 

 

 ثلاثة عشر( قبول استقالة كلاً من :

 مسؤولة المشتريات والمستودعات وعدم تجديد عقدها للعام القادم . –خلود صالح العمير  .1

 فني صيانة معهد جمعية وهج وعدم تجديد عقدها للعام القادم . –ضحى عبدالعزيز الورثان  .2

 أربعة عشر( تدريب كلاً من في قسم المشتريات والمستودعات للمفاضلة بينهما :
 شعاع عبدالسلام  -2         فريدة العدواني                 -1        

خمسة عشر( مؤسسة كفاءات المعرفة ومناقشة التعميم الوارد لنا من قبل الوزارة عن الإتفاقية المبرمة بين 

الوزارة وشركة كفاءات وقد تم التواصل مع الشركة وتزويدهم بالمستندات المطلوبة حيث تلعب الشركة دور 

 واتب موظفي الجمعيات .الوسيط بين الجمعيات والشركات لدعم ر



( من دخل المشاريع المقامة %10ستة عشر( إقرار احتساب المصاريف التشغيلية لكل مشروع بنسبة وقدرها )

 ( الجزيرة .1بالجمعية دعما لرواتب الموظفات في حساب رقم )
 سبعة عشر( عرض نتائج الزيارات التعريفية التي قامت بها الجمعية خلال شهر ديسمبر :

 م :  10/2019/ 20كيميا في  شركة  

 توفير مخيم لمهرجان الأيتام )ذكور وإناث(  -1

 ألف ريال لمشروع كسوة شتاء ولدعم الرواتب( . 250الدعم النقدي بمبلغ ) -2

 النظر في إمكانية بناء قاعة خارجية لمشاريع الجنة الإجتماعية . -3

 النظر في إمكانية استثمار مبنى الوقف السكني . -4

 إعداد بوث تعريفي للجمعية نستفيد منه في الأماكن الخارجية .  -5

 م :11/11/2019شركة سافكو  في  
 التعاون معنا في عمل دورات غسيل اموال ومكافحة الإرهاب . -1

 المساهمة في تحقيق أمنية يتيم في مهرجان اليتيم . -2

 النظر في إمكانية دعم حافلات الجمعية . -3

 م  :3/12/2019 شركة كيمانول في 

 محاولة الضغط على سابك لإقناعهم باستثمار مبنى الوقف الخيري . -1

 النظر في إمكانية استئجار مكتبين من المكاتب التجارية في مبنى الوقف . -2

 ( آلة تصوير .2تزويدنا بعدد ) -3

 م  :13/11/2019شركة المتقدمة في  
 النظر في إمكانية دعم حافلات الجمعية . -1

 النظر في إمكانية دعم رواتب الجمعية عن طريق عمل استقطاع من رواتب موظفي الشركة . -2

 م  :1/12/2019شركة شرق في  

 النظر في إمكانية إنضمام رئيس الشركة كعضو شرفي في الجمعية . -1

 محاولة إقناع شريكهم الياباني بأن يكون الدعم المقرر من الداخل . -2

 

 
 

 

 

 

 م  :17/12/2019شركة معادن في  

 50عمل مشروع خيري سنوي للشركة تحت مسمّى )طبق معادن الخيري( بميزانية مقدارها ) -1

 ألف( ريال .

 النظر في إمكانية دعم الحافلات . -2
 ( من ابناء الأسر المستفيدة بعقود كونتراكت .10توظيف ) -3

دارة في لجنة التدريب والتطوير / فاطمة ثمانية عشر( مناقشة استمارة المشاريع المقدمة من عضو مجلس الإ

القرني وهي عبارة عن ثلاثة مشاريع تهدف لتطوير فتيات المجتمع والأسر المستفيدة تقوم فيها الأستاذة / بدرية 

 العوضي من خلال : 

 ملتقى حواري بعنوان )أنا مختلفة في مشروعي(  

 ملتقى بعنوان )تميزي( 

 ملتقى بعنوان )حياتي حلوة( 

شر( مناقشة المحاضرات والأيام العالمية المقدمة من عضو مجلس الإدارة في اللجنة الصحية / سعاد تسعة ع
 العميري بالتعاون مع مستشفى الجبيل الوطني .

 

 

 هذا ما تم في الإجتماع ..
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