
 

 جمعية وهج النسائية الخيرية

 بالجبيل الصناعية      

 

 موظف الجمعيةإستبانة رضا 

                                                                                                            

(0) (1) (2) (3) (4) 

 راضٍ جدًّا راض    محايد غير راض غير راضٍ بتاتا  
 

 

 4 3 2 1 0 المعيار م

      الراتب الشهري 1

      حجم أعباء العمل 2

      ساعات العمل 3

      الأمان الوظيفي 4

      نظافة المرفق 5

      إلتزام المرفق بشروط الصحة والسلامة 6

      توفرّ أدوات تقنية المعلومات 7

      الإنجازالمستلزمات المكتبية التي تمكّن من جودة  8

توفرّ فرص المشاركة في الدورات التدريبية وبرامج  9

 التطوير الذاتي

     

      توفرّ فرص مواصلة التعلمّ 10

      الإتصال بمديرك المباشر 11

      تقدير مديرك المباشر للإنجازات 12

      العدالة في المعاملة من قبل الإدارة 13

      إقتراحاتك وملاحظاتك من قبل الإدارةالتشجيع على تقديم  14

      العلاقات مع الزملاء 15

      علاقتك بالمستفيدين من داخل المقر وخارجه 16

      التعاون مع موظفي الأقسام والإدارات الأخرى 17

      التواصل بين الإدارة العليا والموظفين 18

      شفافية الإجراءات المتخذة 19

      رضاك العام عن العمل 20

 


