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التغذية الراجعة  الأراء 

الحاق جميع موظفات الجمعية في شركة ورفع

معدل رواتبهم 
الراتب الشهري 

الحاق جميع الموظفات بدورات مع جهات متميزه

لتحقيق التطوير الذاتي للموظفات 

توفر فرص المشاركة في الدورات التدريبية وبرامج
تطوير الذاتي

عمل نظام الكتروني موحد "رافد " يربط

المجلس والادارة مع الموظفات 

توفير أجهزة الصوتيات وعرض البروجكتر 
توفير برامج اوفيس  لموظفات الجمعية
نوفير برامج حماية لأجهزة الموظفات 

توفير أجهزة  كمبيوتر جديدة لمعظم الاقسام 

توفر أدوات تقنية المعلومات

عمل خطة تنظيف يومية واسبوعية 

توفير شركة لتعقيم وتنظيف المبنى في حال
احتاج ذلك 

نظافة المرفق

اعتمدت إدارة الجمعية تحفيز موظفاتها من خلال

اختيار موظف مميز ومثالي كل شهر 

تقدير مديرك المباشر للإنجازات

محور رضا الموظفات

التغذية الراجعة من مجلس الإدارة بناء على نتائج رضا الموظفات 

أخصائية تقنية وإعلام 

دلال عبدالله الخثعمي 
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